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Visto, el Oficio N® 371-2022-GORE-ICA-GR-GRPPAT/SPRE de fecha 07 de
noviembre del 2022 en la cual sdlicita la Opinion para aprobacion del PAP 2022 de la Unidad
Ejecutora 400 Salud lca del Gobierno Regional lca por motivos de nombramiento;

CONSIDERANDO:

Que, mediante Ordenanza Regional N° 0006-2022-GORE-|CA de fecha
30 de setiembre de 2022 se aprueba los Cuadros de Asignacion de Personal Provisional — CAP-
P-2022 de las 06 Unidades Ejecutoras y la Red de Salud Chincha-Pisco conformantes del Sector
Salud lca,

Que, el Presupuesto Analitico de Personal constituye un documento de
gestion que considera las plazas y el presupuesto para los servicios especificos del personal
permanente y eventual en funcion de la disponibilidad presupuestal;

Que, la Segunda Disposicién Transitoria del Texto Unico Ordenado de la
Ley N° 28411, Ley General del Sistema Nacional de Presupuesto, aprobado con Decreto Supremo

] )i la Oficina General de Presupuesto o la que haga sus veces en la Entidad, sobre su viabilidad
/ presupuestal,

Que, conforme alo establecido en el numeral 2.4 del articulo 2 del Decreto
de Urgencia N° 044-2021, a Direccion General de Gestion Fiscal de los Recursos Humanos del
Ministerio de Economia y Finanzas, emite opinion favorable para la aprobacion de la propuesta
del Presupuesto Analitico de personal - PAP 2022 de la Unidad Ejecutora 400 Direccion Regional
de Salud lca mediante el OFICIO N° 6310-2022-EF/53.06 de fecha 29 de noviembre del 2022, que
se emite por motivo de los nuevos nombrados indicados en la Ley N° 31365;

Que, cuenta con los INFORMES N° 029-2022-GORE-ICA-DRSA-
OEGyDRRHH/UPPR emitido por la Oficina de Recursos Humanos de la Unidad Ejecutora y
“INFORME N° 102-2022-GORE-ICA-OEPE/UP emitido por la Oficina de Planeamiento y
Presupuesto;

Que, conforme a las normas antes sefialadas, Ley N° 31365 Ley del
Presupuesto del Sector Publico para el Afio Fiscal 2022 y las atribuciones conferidas por Ley N°
27783 Ley de Descentralizacion, Ley N° 27867 Ley Organica de Gobierno Regionales, sus
modificatorias;



\)QUGA Dgy P

906161’110 Regional de Ica |
SE RESUELVE: k

Articulo 1.- APROBAR¥el nuevo Presupuesto Analitico de Personal (PAP)
2022, de la Unidad Ejecutora 400 Direccion Regional de Salud Ica, cuyos cargos estan consignados en el
Cuadro para Asignacion de Personal (CAP-2022) vigente, el mismo que en anexo adjunto forma parte de la
presente resolucion, con un total de 290 Cargos presupuestados:

COSTO
PROYECCION
Informacién Cantidad \°B°
Total Anual
Nov-Dic Diciembre
Registros en el AIRHSP 290 13,658,161.88 2,315,026.98 | 1,201,013.49
Monto Total en caso se
acepte lo solicitado (R.0.) 290 13,658,161.88 2,315,026.98 | 1,201,013.49 i

Ana Zufie
Pliego 449 Gobierno Regional del Departamento de fca Albornoz
Unidad Efecutora 400- 000817 Salud lca
Fecha de consulta 09/11/2022

Articulo 2.- Notlf icar la presente resolumon ala Unldad Ej eoutora 400 -

,en0|on al Ciudadano del Gobierno Reglonal de lca, |a publicacion de la presente resolucion en el
ortal Electrénico del Gobierno Regional de Ica.




